
NEUGIERIG? Sprechen Sie uns An!

Weitere Infos, Einblick 
in die Materialien und 
Anmeldeoption online:

Im Milchwirtschaftlichen Bildungszentrum am Institut 
für Lebensmittelqualität bieten wir Milchtechnolog/-
innen und Milchwirtschaftlichen Laborant/-innen aus 
der Region Nord-West eine praxisnahe überbetrieb-
liche Ausbildung. Für Fachkräfte deutschlandweit füh-
ren wir Vorbereitungslehrgänge zum/zur Molkerei
meister/-in und Weiterbildungen zu aktuellen Themen 
speziell für Ausbilder/-innen durch. Sie möchten sich 
qualifizieren? Dann sprechen Sie uns an!

Kursleitung
Pia Wachenfeld, M.A.
Telefon: +49 (0)441 973 52-168
bildungszentrum.milch lufa-nord-west.de

Institutsleitung
Dr. Helmut Steinkamp
Telefon: +49 (0)441 973 52-101
helmut.steinkamp lufa-nord-west.de
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jetzt 
anmelden!

AUSBILDUNG
MODERNISIEREN –
FACHKRÄFTE
BINDEN!
Ausbilderqualifizierung:
Nachhaltige Entwicklung
in der Milchwirtschaft

Milchwirtschaftliches Bildungszentrum am
Institut für Lebensmittelqualität der LUFA Nord-West
Ammerländer Heerstraße 115-117
26129 Oldenburg
www.lufa-nord-west.de

Wer kann teilnehmen?

ABLAUF der weiterbildung

Dauer und Umfang

Teilnehmen können ausbildende Fachkräfte der Berufe 
Milchtechnolog/-in und Milchwirtschaftliche Labo
rant/-in. Erforderlich ist eine praktische Tätigkeit in 
der betrieblichen Ausbildung.

Die Weiterbildung findet vorerst in Online-Seminaren 
statt. Die Teilnehmenden haben die Möglichkeit, das 
Gelernte in einer selbstorganisierten Praxisphase im 
Betrieb direkt anzuwenden und dazu eine Rückmel-
dung zu erhalten. Erfahrungen und Ideen werden in 
einem Portfolio (Aufgabensammlung) dokumentiert 
und reflektiert. Ergebnisse und Erkenntnisse werden 
in der Gruppe vorgestellt (Abschlusspräsentation).

Die Weiterbildung ist berufsbegleitend bzw. berufs-
integrierend. Die Termine verteilen sich auf etwa acht 
Wochen.

Umfang insgesamt:	 40 Unterrichtseinheiten

davon Online-Seminare:	 25 Unterrichtseinheiten

davon betriebliche Praxis: 	 15 Unterrichtseinheiten

abschluss mit Zertifikat

Die Absolventinnen und Absolventen erhalten mit 
Abgabe des Portfolios und Halten einer Abschlussprä-
sentation eine Teilnahmebescheinigung sowie ein 
Zertifikat des Milchwirtschaftlichen Bildungszentrums 
der LUFA Nord-West in Oldenburg.



Ausbilderqualifizierung:
Nachhaltige Entwicklung
in der Milchwirtschaft

Das Konzept wurde im Rahmen des Projektes »Quali-
fizierung für Nachhaltige Entwicklung in der Milch-
wirtschaft« (QuaNEM) in enger Zusammenarbeit mit 
der Universität Osnabrück entwickelt und erprobt.

Der Modellversuch »Qualifizierung für Nachhaltige 
Entwicklung in der Milchwirtschaft (QuaNEM)« im 
Förderschwerpunkt »Berufsbildung für nachhaltige 
Entwicklung im Transfer für Ausbildungspersonal 
2020-2022« wird vom Bundesinstitut für Berufsbil-
dung aus Mitteln des Bundesministeriums für Bildung 
und Forschung gefördert.

 

Worum geht es
in der Weiterbildung?

Mit der »Ausbilderqualifizierung: Nachhaltige Ent
wicklung in der Milchwirtschaft« wird:

1.	 das Nachhaltigkeitsbewusstsein von betrieb-
lich ausbildenden Fachkräften sowie Auszubil
denden gestärkt,

2.	 das erforderliche Wissen vermittelt, wie Nach-
haltigkeit innerhalb der Berufsausbildung in  
der milchverarbeitenden Industrie umgesetzt 
werden kann (zum Beispiel mit den Lehr-Lern-
Modulen),

3.	 Nachhaltigkeit mit berufsfachlichem Handeln 
verknüpft und in einer betrieblichen Praxis
phase für die ausbildenden Fachkräfte erfahr-
bar gemacht,

4.	 die eigene Wahrnehmung und das eigene Han-
deln als ausbildende Fachkräfte reflektiert  
und für die Zukunft erweitert.

Nachhaltigkeit und ausbildung –
Wie geht das?

Die berufliche Realität ändert sich schnell. Nachhaltig-
keit und Digitalisierung sind in der Milchwirtschaft 
längst zu Megatrends geworden und in der betrieblichen 
Ausbildung als Mindestanforderungen etabliert. Die 
Aufnahme in die deutschen Ausbildungsordnungen hat 
Auswirkungen: Neue Themen müssen mit bekannten 
Inhalten verknüpft werden. Diese Integration ist eine Her- 
ausforderung – aber nur so lassen sich die richtigen 
Ansätze und Wege finden, um die Auszubildenden nachhal-
tig zu erreichen und die wichtigen Inhalte zu vermitteln.

Die mit Betrieben abgestimmte, passgenaue Weiter
bildung »Ausbilderqualifizierung: Nachhaltige Entwick-
lung in der Milchwirtschaft« kann bei diesen Themen 
unterstützen. Hier erweitern betriebliche Ausbilderinnen 
und Ausbilder konkret ihr berufliches Wissen. Anhand 
von Praxisbeispielen befassen sie sich mit nachhaltigen 
Fragestellungen und erhalten aktuelle pädagogische 
Methoden zur Vermittlung von Nachhaltigkeit in der Aus
bildung. Teilnehmende Betriebe verfügen damit über 
gut ausgebildete Fachkräfte, die sich und ihre modernen 
Fertigkeiten und Kenntnisse zukünftig gewinnbringend 
einsetzen. 


